z: 3% 01/01/12 INGENIEURS "49"
INGENIEURS "A"
Cat| Ech Durée Durée Ind. Ind. Traitement Indem IFT Traitement SS SS SS IrcA IrcB Solda. CSG CRDS Total Traitement
Ech. Totale B Maj Indiciaire  Resid 2010 Brut Retraite Maladie Vv Retenues Net
1 2 0 564 478 2213,27 66,39 513,79 2793,45 185,76 20,95 2,79 65,65 0,00 25,18 205,84 13,72 519,90 2273,55
2 2 2 590 498 230588 69,17 513,79 2888,84 192,11 21,67 2,89 67,89 0,00 26,04 212,87 14,19 537,66 2351,18
3 2 4 618 518 2398,49 71,95 513,79 2984,23 198,45 22,38 2,98 70,13 0,00 26,90 219,90 14,66 555,41 2428,82
4 2 6 645 539 249572 74,87 513,79 3084,38 201,56 23,13 3,08 71,23 3,26 27,82 227,28 15,15 572,52 2511,86
A 5 2,5 8 680 566 2620,74 78,62 513,79 3213,15 201,56 24,10 3,21 71,23 11,11 29,02 236,77 15,78 592,79 2620,36
6* 2,5 10,5 716 593 274576 82,37 513,79 3341,92 201,56 25,06 3,34 71,23 18,97 30,22 246,26 16,42 613,05 2728,87
7 3 13 756 624 2889,30 86,67 513,79 3489,76 201,56 26,17 3,49 71,23 27,98 31,59 257,15 17,14 636,33 2853,43
8 16 811 665 3079,14 92,37 513,79 3685,30 201,56 27,64 3,69 71,23 39,91 33,41 271,56 18,10 667,10 3018,20
Gé‘- INGENIEURS "HC"
pefenss PR,
6,475%
1 2 0 811 665 3079,14 92,37 199,37 3370,88 201,56 25,28 3,37 71,23 20,73 30,49 248,39 16,56 617,61 2753,27
2 3 2 864 706 3268,98 98,06 211,67 3578,71 201,56 26,84 3,58 71,23 33,41 32,42 263,71 17,58 650,33 2928,38
3 3 5 916 746 3454,19 103,62 223,66 3781,47 201,56 28,36 3,78 71,23 45,78 34,31 278,65 18,58 682,24 3099,23
HC 4 3 8 966 783 362551 108,76 234,75 3969,02 201,56 29,77 3,97 71,23 57,22 36,05 292,47 19,50 711,76 3257,26
5 3(mini) 11 1015 821 3801,46 114,04 246,14 4161,64 201,56 31,21 4,16 71,23 68,97 37,85 306,66 20,44 742,08 3419,56
1 HE-A1 881 4079,28 122,37 264,13 4465,78 201,56 33,49 4,47 71,23 87,52 40,68 329,07 21,94 789,96 3675,83
6 1 HE-A2 916 4241,34 127,24 274,63 4643,21 201,56 34,82 4,64 71,23 98,34 42,33 342,15 22,81 817,88 3825,32
HE-A3 963 4 458,97 133,76 288,72 4881,45 201,56 36,61 4,88 71,23 112,88 44,54 359,70 23,98 855,38 4026,06
6** : Plage d'appel pour le passage en "HC" sitroi s ans en "A"




Z: 3%

G

==
Sfense
péfe:

1B

01/01/12 CONTRACTUELS 1B
Cat| Ech Durée Durée Ind Ind Traitement Indem IFT Traitement SS SS SS IrcA IrcB Solida. CSG CRDS Total Traitement
Ech. Totale B Maj Indiciaire Resid 2010 Brut Retraite Maladie Vv Retenues Net
1 2 0 360 335 1551,14 46,53 513,79 2111,46 140,41 15,84 2,11 49,62 0,00 0,00 155,59 10,37 373,94 1737,52
2 2 2 390 357 1653,01 49,59 513,79 2216,39 147,39 16,62 2,22 52,09 0,00 19,98 163,32 10,89 412,50 1803,89
3 2 4 420 373 1727,09 51,81 513,79 2292,69 152,46 17,20 2,29 53,88 0,00 20,67 168,94 11,26 426,70 1865,99
4 2 6 440 387 1791,92 53,75 513,79 2359,46 156,90 17,70 2,36 55,45 0,00 21,27 173,86 11,59 439,13 1920,33
5 2 8 460 403 1866,00 55,98 513,79 2435,77 161,98 18,27 2,44 57,24 0,00 21,96 179,49 11,97 453,33 1982,44
6 2 10 480 416 1926,20 57,78 513,79 2497,77 166,10 18,73 2,50 58,70 0,00 22,52 184,05 12,27 464,87 2032,90
7 2 12 506 436 2018,80 60,56 513,79 2593,15 172,44 19,45 2,59 60,94 0,00 23,38 191,08 12,74 482,62 2110,53
8 2 14 520 446 2065,11 61,95 513,79 2640,85 175,62 19,81 2,64 62,06 0,00 23,81 194,60 12,97 491,50 2149,35
9 2 16 535 456 2111,41 63,34 513,79 2688,54 178,79 20,16 2,69 63,18 0,00 24,24 198,11 13,21 500,38 2188,16
10* 2 18 550 467 2162,34 64,87 513,79 2741,00 182,28 20,56 2,74 64,41 0,00 24,71 201,98 13,47 510,14 2230,86
11 2,5 20 570 482 2231,80 66,95 513,79 2812,54 187,03 21,09 2,81 66,09 0,00 25,36 207,25 13,82 523,46 2289,08
12 2,5 225 590 498 230588 69,17 513,79 2888,84 192,11 21,67 2,89 67,89 0,00 26,04 212,87 14,19 537,66 2351,18
13 25 612 514 2379,97 71,39 513,79 2965,15 197,18 22,24 2,97 69,68 0,00 26,73 218,49 14,57 551,86 2413,29

10* : Plage d'appel pour le passage en "A"




Z: 3% 01/01/12 CONTRACTUELS 5B

Cat| Ech Durée Durée Ind. Ind. Traitement Indem Traitement SS SS SS IrcA IrcB Solida. CSG CRDS Total Traitement

Gd‘ Ech. Totale B Maj Indiciaire Resid Brut Retraite Maladie Vv Retenues Net

o\

2 2 0 303 305 1412,23 42,50 1454,73 96,74 10,91 145 34,19 0,00 0,00 107,20 7,15 257,63 1197,10
2 2 2 310 306 1416,86 42,50 1459,36 97,05 10,95 1,46 34,29 0,00 0,00 107,54 7,17 25845 1200,91
3 2 4 323 308 1426,13 42,78 1468,91 97,68 11,02 1,47 3452 0,00 0,00 108,24 7,22 260,14 1208,77
4 2 6 333 316 1463,17 43,89 1507,06 100,22 11,30 1,51 3542 0,00 0,00 111,05 7,40 266,90 1240,16
57 2 8 347 325 1504,84 45,14 154998 103,07 11,62 1,55 36,42 0,00 0,00 114,21 7,61 274,50 1275,48

5B 6 2 10 360 335 1551,14 46,53 1597,67 106,25 11,98 1,60 37,55 0,00 14,40 117,73 7,85 297,35 1300,32
7 2 12 374 345 1597,45 47,92 164537 109,42 12,34 1,65 38,67 0,00 14,83 121,24 8,08 306,23 1339,14
8 2 14 389 356 1648,38 49,45 1697,83 112,91 12,73 1,70 39,90 0,00 15,31 125,11 8,34 315,99 1381,84
9 16 413 369 170857 51,25 1759,82 117,03 13,20 1,76 41,36 0,00 15,86 129,68 8,65 327,53 1432,29

5* : Plage d'appel pour le passage en "1B" si cing a

ns en "5B"




Z. 3% 01/01/12 CONTRACTUELS 2C-1C

Cat| Ech Durée Durée Ind. Ind. Traitement Indem IFTS Traitement SS SS SS IrcA IrcB Solida. CSG CRDS Total Traitement

Gd‘ Ech. Totale B Maj Indiciaire Resid 2010 Brut Retraite Maladie Vv Retenues Net

-2

2 2 0 423 376 1740,99 52,22 719,08 2512,29 167,07 18,84 2,51 59,04 0,00 22,65 185,12 12,34 467,57 2044,72
2 2 2 466 408 1889,15 56,67 719,08 266490 177,22 19,99 2,66 62,63 0,00 24,02 196,37 13,09 495,98 2168,92
3 2 4 500 431 199565 59,86 719,08 2774,59 184,51 20,81 2,77 65,20 0,00 25,01 204,45 13,63 516,39 2258,20
4 2 6 542 461 213456 64,03 719,08 2917,67 194,03 21,88 2,92 68,57 0,00 26,30 215,00 14,33 543,02 2374,65

2C| 5 2 8 588 496 2296,62 68,89 719,08 3084,59 201,56 23,13 3,08 71,23 3,27 27,82 227,30 15,15 572,55 2512,04
6* 25 10 625 524 2426,27 72,78 719,08 3218,13 201,56 24,14 3,22 71,23 11,41 29,07 237,14 15,81 593,57 2624,56
7 25 125 653 545 252350 75,70 719,08 3318,28 201,56 24,89 3,32 71,23 17,52 30,00 244,52 16,30 609,33 2708,95
8 25 15 703 584 2704,09 81,12 719,08 3504,29 201,56 26,28 3,50 71,23 28,87 31,73 258,22 17,21 638,61 2865,68
9 3 17,5 759 626 289856 86,95 719,08 3704,59 201,56 27,78 3,70 71,23 41,09 33,59 272,98 18,20 670,14 3034,45
10 20,5 780 642 2972,64 89,17 719,08 3780,89 201,56 28,36 3,78 71,23 45,74 34,30 278,60 18,57 682,15 3098,74
1 2 0 660 551 2551,29 76,53 980,75 3608,57 201,56 27,06 3,61 71,23 35,23 32,70 265,91 17,73 655,03 2953,54
2 2 2 712 590 2731,87 81,95 980,75 379457 201,56 28,46 3,79 71,23 46,58 34,43 279,61 18,64 684,30 3110,27

1Cc| 3 2 4 759 626 289856 86,95 980,75 3966,26 201,56 29,75 3,97 71,23 57,05 36,03 292,26 19,48 711,33 3254,93
4 3 6 821 673 3116,18 93,48 980,75 4190,41 201,56 31,43 4,19 71,23 70,72 38,11 308,78 20,59 746,61 3443,80
5 9 864 706 326898 98,06 980,75 4347,79 201,56 32,61 4,35 71,23 80,32 39,58 320,38 21,36 771,38 3576,41

6* : Plage d'appel pour passage en "1C" si cing ans en "2C"




Z. 3% 01/01/12 CONTRACTUELS 4C

Cat | Ech Durée Durge Ind. Ind. Traitement Indem IFTS IAT  Traitement SS SS SS IrcA IrcB Solida. CSG CRDS  Total Traitement

Gé‘ Ech. Totale B Maj Indiciaire Resid 2010 2010 Brut Retraite Maladie Vv Retenues Net

T 2 0 306 305 141223 4250 0,00 33458 1789,31 11899 13,42 1,79 42,05 0,00 0,00 131,85 8,79 316,89 1472,42
2 2 2 315 306 1416,86 42,50 0,00 334,58 1793,94 119,30 13,45 1,79 42,16 0,00 0,00 132,19 8,81 317,71 1476,23
3 2 4 337 319 1477,06 44,31 0,00 334,558 185595 123,42 13,92 1,86 43,61 0,00 0,00 136,76 9,12 328,69 1527,26
4 2 6 347 325 1504,84 4514 0,00 334,58 1884,56 125,32 14,13 1,88 44,29 0,00 0,00 138,87 9,26 333,76 1550,80
5 2 8 366 339 1569,66 47,08 0,00 33458 1951,32 129,76 14,63 1,95 4586 0,00 17,59 143,79 9,59 363,17 1588,15
6 2 10 382 352 1629,86 48,89 571,83 0,00 2250,58 149,66 16,88 2,25 52,89 0,00 20,29 165,84 11,06 418,87 1831,71
T* 2 12 398 362 1676,16 50,28 571,83 0,00 2298,27 152,83 17,24 2,30 54,01 0,00 20,72 169,35 11,29 427,74 1870,53
8 2 14 416 370 1713,20 51,39 571,83 0,00 2336,42 155,37 17,52 2,34 54,91 0,00 21,06 172,16 11,48 434,84 1901,58
9 2 16 436 384 1778,03 53,34 571,83 0,00 2403,20 159,81 18,02 2,40 56,48 0,00 21,66 177,09 11,81 447,27 1955,93

4C | 10 2 18 450 395 1828,96 54,86 571,83 0,00 2455,65 163,30 18,42 2,46 57,71 0,00 22,14 180,95 12,06 457,03 1998,62
11 2 20 483 418 1935,46 58,06 571,83 0,00 2565,35 170,60 19,24 2,57 60,29 0,00 23,13 189,03 12,60 477,45 2087,90
12 2 22 510 439 2032,69 60,98 571,83 0,00 266550 177,26 19,99 2,67 62,64 0,00 24,03 196,41 13,09 496,09 2169,41
13 3 24 544 463 2143,82 64,31 571,83 0,00 2779,96 184,87 20,85 2,78 65,33 0,00 25,06 204,85 13,66 517,39 2262,57
14 27 579 489 2264,21 67,92 571,83 0,00 2903,96 193,11 21,78 2,90 68,24 0,00 26,18 213,99 14,27 540,47 2363,49

7* . Plage d'appel pour passage en "2C" si cing ans en "4C"




3% 0V/01/12 CONTRACTUELS 5C
Cat | Ech Durée Durée Ind. Ind. Traitement Indem IAT  Traitement SS SS SS IrcA IrcB Solida. CSG CRDS Total Traitement
Gd‘ Ech. Totale B Maj Indiciaire Resid 2010 Brut Retraite Maladie Vv Retenues Net
oeie 1 2 0 303 305 1412,23 42,50 252,00 1706,73 113,50 12,80 1,71 40,11 0,00 0,00 125,76 8,38 302,26 1404,47
2 2 2 310 306 1416,86 42,50 252,00 1711,36 113,81 12,84 1,71 40,22 0,00 0,00 126,11 8,41 303,08 1408,28
3* 2 4 323 308 1426,13 42,78 252,00 1720,91 114,44 12,91 1,72 40,44 0,00 0,00 126,81 8,45 304,77 1416,14
4 2 6 333 317 1467,80 44,03 252,00 1763,83 117,29 13,23 1,76 41,45 0,00 0,00 129,97 8,66 312,37 1451,46
5C 5 2 8 347 325 1504,84 45,14 252,00 1801,98 119,83 13,51 1,80 42,35 0,00 0,00 132,78 8,85 319,13 1482,85
6 2 10 360 335 1551,14 46,53 252,00 1849,67 123,00 13,87 1,85 43,47 0,00 16,67 136,30 9,09 344,25 1505,42
7 2 12 374 345 1597,45 47,92 252,00 1897,37 126,18 14,23 1,90 44,59 0,00 17,10 139,81 9,32 353,13 154424
8 2 14 389 356 1648,38 49,45 252,00 1949,83 129,66 14,62 1,95 4582 0,00 17,58 143,68 9,58 362,89 1586,94
9 16 413 369 170857 51,25 252,00 2011,82 133,79 15,09 2,01 47,28 0,00 18,14 148,25 9,88 374,43 1637,39
3* : Plage d'appel pour passage en "4C" si cinq ans en "5C"




