
TEXTE 

Les élections aux Comités Techniques de Bases de Défense  

le 13 décembre 2011 permettront d’élire vos représentant(e)s CFDT.

Pensez à voter ce jour là. La défense de vos intérêts est en jeu. 

La date du 13 décembre 2011 est particulièrement importante puisque vous allez 

voter aussi pour les Comités Techniques de Base de Défense . 
Dans une Fonction Publique en transformation, c’est le moment de bien choisir vos 

élu(e)s. Les militant(e)s CFDT sont là pour défendre vos intérêts !! 

Au ministère de la Défense, nous vivons depuis 2008, avec l’annonce de la RGPP 

(Réforme Générale des Politiques Publiques) une découpe en règle de nos missions, 

de nos statuts et, d’une manière générale, de notre outil de travail. 

La pression est devenue tellement forte dans certains services que le Risque Psycho- 

Social (RPS) n’est plus un risque, mais bien une réalité. Surcharge de travail, sous 

effectif continu, peu de moyens, des conditions de travail qui se dégradent, l’épée de 

Damoclès du poste qui risque d’être supprimé, et une hiérarchie qui pousse à la roue 

pour que la mission soit pleinement accomplie. Un climat coercitif et anxiogène, qui 

n’embarque pas les personnels vers un épanouissement sur leur lieu de travail. 

Chacun essaie de s’en sortir comme il peut, mais le système continue de broyer les 

énergies, les bonnes volontés, les femmes et les hommes dans leur travail. 

Les grands employeurs font la sourde oreille et appliquent aveuglément les directives 

gouvernementales, uniquement basées sur une logique comptable. Calcul binaire 

avec un grand Calife qui dit : « un fonctionnaire sur deux en moins ! ». On obéit aux 

ordres, et tant pis si c’est un grand gâchis opérationnel, logistique, social et humain ! 

Aucune véritable négociation avec les syndicats, on se contente de cocher 

sporadiquement la case dialogue social. On fait fi d’une réalité de plus en plus sombre 

laissant les personnels civils s’enfoncer dans les méandres d’une réforme qui est 

devenue pour chacun et chacune, un vrai non-sens (même pour les personnels 

militaires, c’est dire !)… 

Comité Technique de la BdD  

de BORDEAUX-MERIGNAC 



 

Un peu d’histoire 
 

La réforme issue des accords de Bercy du 2 
juin 2008 sur la rénovation du dialogue 
social dans la fonction publique et la loi 
n°2010-751 du 5 juillet 2010 met en place de 
nouvelles instances. Le Comité Technique 
de Base de défense (CT de BdD) se pose 
maintenant comme la structure de dialogue 
social de proximité. 
Le résultat de cette élection  déterminera la 
représentativité des partenaires sociaux au 
niveau de chaque BdD, mais aussi au sein 
des comités techniques des centres 
ministériels de gestion (CT CMG). C’est 
donc un enjeu essentiel pour les  personnels. 
En votant pour les candidats CFDT, vous 
voterez pour une défense meilleure et vous 
renforcerez la légitimité de vos élu(e)s. 

Attributions du CT de BdD 
 

Le comité technique de BdD est consulté en fonction de son périmètre de 
compétence sur les questions et projets de textes relatifs : 
� Aux effectifs, emplois et compétences 
� Aux évolutions ayant une incidence sur les personnels 
� A la formation, au développement des compétences, à la qualification 

et à l’insertion professionnelle 
� A la politique indemnitaire et aux critères de répartition, 
� A l’égalité professionnelle, à la parité et à la lutte contre les 

discriminations. 

Le nombres de sièges à attribuer pour la BdD de Bordeaux-Mérignac est de 10. 
Il y aura donc 10 sièges Titulaires et 10 sièges Suppléants. 
Tous les personnels civils situés physiquement dans les établissements et 
détachements relevant du périmètre de la base de défense, quel que soit leur 
statut, sont électeurs au Comité Technique de BdD. 

Donnez votre voix à celles et ceux qui savent l’ent endre  
Le 13 décembre 2011 Votez et faites voter CFDT !!! 



 

 

 

Votez et faites voter CFDT !!! 

La CFDT est une organisation syndicale démocratique confédérée. Elle lutte contre les injustices 
sociales. Pour défendre vos intérêts individuels et collectifs, elle s’appuie sur ses réseaux d’adhérents 
et de militants. Le rapport de force que nous développons, au côté des personnels, nous conduit à 
prendre position dans les négociations. 
En Aquitaine, notre syndicat est juridiquement constitué pour intervenir dans l’intérêt des 
personnels civils du ministère de la défense ou de la Gendarmerie. Son implantation couvre 
principal les bases de défense de Bordeaux-Mérignac, Cazaux, Pau et Mont-de-Marsan. Il s’appuie 
sur un large réseau de militants, formés et responsables. 
Vous pouvez faire appel à l’un deux pour intervenir auprès de votre hiérarchie locale ou centrale, 
mais aussi auprès du commandant de la Base de Défense (ComBdD), du Centre Ministériel de 
Gestion (CMG) ou autre entité. 

 



 

Comité Technique de la BdD  

de BORDEAUX-MERIGNAC 

1-Eric ARRIAILH 
ISC 49 - SIAé / AIA de Bordeaux 

2-Christelle ORHAN 

Adj.Adm.1Cl - HIA Robert Picqué 

3-Janick JAUNAT 
Ouvrier - ARAA 623 - Mérignac 

4-Muriel ARROCENA 

Adj.Adm.2Cl - CTAC de Bordeaux 

5-Patrick PENY 

Ouvrier - SIAé / AIA de Bordeaux 

6-Mathieu SIBERS 

SACE - ESID Bordeaux 

7-Christine HERNANDEZ-SALES 

SACE - BA106 de Mérignac 

8 – Bruno GIORGINI 
Ouvrier - 3

ème
 RMAT VAYRES 

9 – Philippe CORBERES 

TSO - DGA EM Gironde 

10 – Jean-Antoine HERNANDEZ 

TSEF - DIRISI Bordeaux 

La CFDT à votre service ! 

11-Frédéric DUCATE 
IEF - SCA / PFAF Sud-Ouest 

12-Christine COSTES 

Attaché - CMG de Bordeaux 

13-Pascal BERTRAND 
Ouvrier - ARAA 623 – Mérignac 

14-Dominique BERGEROO 

Ouvrier - HIA Robert Picqué 

15-Patrick SASSELINA 

TSO - DGA SQ Bordeaux 

16-Laëtitia LELIEVRE-GIRARD 

TSEF - ESID Bordeaux 

17-Philippe TESTE 

Ouvrier - GsBdD Bordeaux ant. VAYRES 

18 – Brigitte QUENNEHEN 

AAP2 - CMG de Bordeaux 

19 – Nicolas LARTIGAU 

Ouvrier - SIAé / AIA de Bordeaux 

20 – Laurence BRETOU-RAMIREZ 

AAP2 - BA106 de Mérignac 


